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（一）
申报人员情况简介表
江苏省政工专业申报

	姓  名
	工 作 单 位
	职  务
	性 别
	出生年月
	参加工作年月
	入党年月

	
	
	
	
	
	
	

	现专业技术资格
	获得年月
	聘任年月
	履职年限
	计算机

考试成绩
	合格(  )
	学  历
	毕业年月

	
	
	
	
	
	免考(  )
	
	

	专业职齡
	年 度 考 核 情 况
	群 众 评 议

	
	年度
	    年
	    年
	    年
	    年
	    年
	参加人数
	

	
	考核结果
	
	
	
	
	
	同意推荐

人    数
	

	主 要 工 作 与 学 习 简 历
	不同意推荐人      数
	

	起止年月
	何 地 何 单 位 工 作 或 学 习
	任 何 职
	弃权人数
	

	
	
	
	群众评议
召 集 人

       年   月   日

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


填表要求：1、填写字迹必须端正，复印要清楚；
2、内容必须准确具体，组织考核意见不能简单套用任职资格条件语言；
3、主要工作与学习简历从大学或第1个工作单位写起，同一单位职务变化要分别填写。

级职务人员情况简介表
	奖

惩

情

况
	荣 誉 称 号
	授 予 单 位
	授 予 时 间

	
	1
	
	
	年   月

	
	2
	
	
	年   月

	
	3
	
	
	年   月

	代

表

作

品
	作  品  题  目 
	发表报刊(会议)及刊号
	发 表 时 间

	
	1
	
	
	年   月   日

	
	2
	
	
	年   月   日

	
	3
	
	
	年   月   日

	
	4
	
	
	年   月   日

	
	5
	
	
	年   月   日

	
	6
	
	
	年   月   日

	组织考核的综合意见
	年   月   日(盖章)
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（二）

业 务 工 作 报 告

  业 务 工 作 报 告  

姓名：           单位：                部门、职务：              
	


说明：1、首次申报政工专业职称资格人员，记实本人从事专业工作各个阶段的思想品德、工

         作态度、学识水平、专业能力和工作实绩；

      2、已获政工专业职务人员，重点记实获得政工专业职务后的思想品德、工作态度、

         学识水平、专业能力和工作实践；

      3、字迹端正、清楚，字数不少于二千，表纸不够可另附。

	


（三）

案 例 分 析 报 告

  案 例 分 析 报 告  

姓名：         单位：                职务（或职称）：            
	


说明：1、案例分析报告：指将本人在解决思想政治工作问题中的心得体会，选取几个案例以具体技术实例处理分析的研讨总结出来。必须有典型事例、工作过程、工作方法、工作实效。
2、字迹端正、清楚，字数不少于二千，表纸不够可另附。
3、提供不少于两个案例，每个案例单独成篇。
	


（四）

代表作品和作品证明

作 品 证 明 材 料
	作品题目
	
	作者姓名
	

	发表(交流)时间、地点刊物(会议)名称及刊号
	

	作品撰写经过及作用(本人填写)

(签字)

201  年   月   日



	证明人意见：

证明人(签字)

201  年   月   日


	组织核实意见：

单位(部门)盖章

201  年   月   日


注：(1)公开发表(含内部资料)的文章，需填明刊号。组织核实意见，由作者所在单位填写。
(2)合作发表或交流的文章，作者必须注明并需有合作者及单位证明。

(3)交流文章，需有交流会议的主办单位证明。必须是本人署名，并有所在单位证明意见。

（五）

年 度 考 核 表

思 想 政 治
工作专业人员年度考核表
(201  年度)

工作单位：
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	党政职务
	
	专业职务
	
	工作

岗位
	

	何时何院校何专业毕业
	
	何时获现

任职资格
	

	聘任部门(单位)及时间
	
	聘  期
	

	单

位

综

合

考

核

意

见
	评

语
	

	
	等

级
	

	
	聘

用

意

见
	
	单位领导签字

单位盖章

年  月  日

	备注
	


注：企业人员没有年度考核表的请用该表，事业单位人员用每年年度考核表复印件（盖人事部门章）代替。
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	考

核

项

目
	主 要 业 绩 及 表 现
	本

人

考

核
	民

主

评

议
	考考

核

小

组核

	政治表现
	
	
	
	

	思想品德
	
	
	
	

	工作态度
	
	
	
	

	学识水平
	
	
	
	

	专业能力
	
	
	
	

	工作成绩
	
	
	
	

	聘期履职
	
	
	
	

	综 合 考 核 等 级
	
	
	


本人签字                            考核小组负责签字
注：(1)本人考核、民主评议和考核小组考核意见分四等：优、良、中、差！其中“政治表现”、“思想品德”两栏只分两等：合格、不合格。综合考核等级优等者控制在核定总数的20%。

(2)“聘用意见”系指拟高聘、续聘、低聘或解聘。

(3)“主要业绩及表现”主要记载本人本年度八项考核指标的有关情况。

（六）

主抓、主管、主要精力
从事思想政治工作的证明
及主要思想政治工作职务
的任职通知（复印件）
履历及主抓、主管、主要精力
从事思想政治工作的证明

1、履 历 证 明

经与档案核对，              同志评审材料中所填写的个人履历属实。

特此证明。

（任职通知复印件附后）
审核人：
(盖 章)

请按干部管理权限，由组织人事部门盖章

                          201   年    月    日
2、主抓、主管、主要精力
从事思想政治工作的证明

经调查，                 同志在

                       主要精力从事思想政治工作。

特此证明

(盖 章)

201   年    月   日

（七）

学历证书（复印件）

（八）

已获职称证书或任职
资格通知、聘书（复印件）

（九）

计算机考试合格证书

或免试证明

（十）

单位或个人获奖证书
（复印件）

（十一）

事业单位法人证书

企业单位营业执照
（十二）

复印件与原件

核对无误证明

复 印 件 证 明 材 料
本卷             同志评审材料的所有复印件，经与原件核对无误。

特此证明

此致

                   评审委员会
负责人(签字)：

单  位(盖章)：

二○一   年   月   日

（十三）

评前教训合格证

继续教育成绩单
（复印件）
签字





复印件












